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primaria Comunei Tatarasti, Judetul Bacau, organizeaza. in data de 19 august 2021 concurs de

re,crutare pe post, pentru ocuparea pe perioada nedeierminat€r a urmatoarelor functi publice de executie

vacante:

l. Consilier, clasa l, grad profesional asistent - Compartirnent Financiar Contabilitate din cadrul

a;raratului de specialitate al prinrarului comunei Tatarasti:r

2. Referent, clasa IIl, grad profesional debutant - Compartiment Financiar Contabilitate din

cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Trrtarasti'

l. Concursul pentru ocuparea funr;tiei publice de executie vacante de Consilier, clasa I' grad profesional

ai;istent - Comparti*"nf Finunciar Contabilitate, din cadrul aparatului de specialitate al primarului

comnunei Tatarasti, se va desfasura la sediul Primariei comunei Tatarasti si va consta in 3 etape, dupa

cum urmeaz[:

o proba de selecfie a dosarelor - se va realiza in terme:n de maxim 5 zile lucr[toare de la data

expirlrii termenului de depuni:re a dosarelor.
o Proba scrisl - 19.08.2021, ora l0:('0

o Interviul _ 23.05.2021, ora 10."('

2. Concr.rrsul pentru ocuparea functiei publice de execulie vacante de Referent, clasa IIl, grad

profbsional debutant - Compartirnent Financiar Contabilitat,: din cadrul aparatului de specialitate al

primarului comnunei Tatarasti, se va desf'asura la sediul Prirnariei comunei Tatarasti si va consta in 3

etape, dup[ cum urmeazh.

o proba de selecfie a dosarelor - se va realiza in terme:n de maxim 5 zile lucr[toare de la data

expir[rii termenului de depunere a dosarelor.

o Proba scrisl - 19.08.2021, ora l0:0')

o Interviul - 23.08.2021. ora I l:')')

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de arl.465 din OUG nr.5712019 privind Codul

administrativ. respectiv :

a) are cetdtenia romini gi dorniciliul in Romdnia;
b) cunoaEte limba rominir, scris Ei vorbit;
c) are vtrsta de minimum l8 ani implinili,
d) are capacitate deplind rle exerciliu;
e) este apt din punct de vedere medical Ei psihologic s[ exercite o func{ie public6. Atestarea

starii de sln[tate se face pebazd,de exarnen medical Je specialitate, de cltre medicul de familie,

respectiv pe baz6 de evaluare psihologicd organizeLt[ prin intermediul unitAlilor specializate

acreditate in condiliile legii;
f) indeplineEte condiliile de studii Ei vechime in spe';ialitate previzute de lege pentru ocuparea

flunc{iei publice.



g) indepline$te conditiile specifice, conform fiqei postului, pentru ocuparea funcliei publice;

h) nu a lost condamnatl pentru sivirqirea ,n.i inf.r.tiuni contra umanitalii, contra statului sau

contra autoritatii, infracliuni de coruplie sau de seryic;iu, infracliuni care impiedicd infzptuirea

justiliei, infrac{iuni de fals ori a unei infracliuni sdvtrqite cu intenlie care ar face-o incompatibila

cu exercitarea funcliei publice, cu exceplia situaliei 'in care a intervenit reabilitarea, amnistia

post-condamnatorie sau dezincriminarea fbptei; , -,.-.--^ --^r^^:^
iy nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o func1i,l public[ sau de a exercita profesia orr

activitatea in executarea careia a s[virEit fapta, prin hot[rdre judec6toreascd definitiv[' in

condiliile legii; r 1 1, ,--.
j) nu a fbst destituit[ dintr-o func1ie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munci

pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani-declaratie;

k) nu a fost lucrdtoi al Securit[1ii sau colaborator al acesteia, in condiliile prev5zute de legislalia

specifici -declaratie.

Dosarele de concurs S0 pcrt depune in termen de 20 zile de la data publiclrii anunlului pe site-ul

primariei comunei lutu-ti, Judtetul'Bacau, in perioada 2:,0.07.2021 - 09.08-2021 inclusiv si vor

cuprinde:
. copia actului de identitate;

o formularul de inscriere, conform anexei nr.3la H.G. nr.6ll/2008 cu modificarile si

completarile ulterioare;

r copiile diplomelor de studii Ei ale altor acte care atestA efectuarea unor specializbri

. copia carnetului de munci sau, dup[ caz, adeverinl[ care sf, ateste vechimea in muncf, qi, dupl

caz. in special itate- num[r pagini'

. cazierul judiciar;

o curriculum vitae;

o adeverintA care se ateste starea de sln[tate corespunzf,loare eliberata de catre medicul de tamilie.

r declaratia pe propria r[spundere sau adeverin{a care s6 ateste c[ nu a desfrqurat activit[[i de

polilie politic[;
o declaratia pe propria rlspundere conform art. 46.i lit. j) din oUG nr. 5712019 privind Codul

administrativ care si ateste cf, nu a fost destituit/a dintr-o func{ie publici sau nu i-a incetat contractul

individual de munc[ pentnr motive disciplinare in ultirnii 3 ani.

Actele prevdzute mai sus yor fi prezentate in original si copie.

Conditiile de participare :

pentru functia publica de: executie vacanta de Consilier, clasa I, grad profesional asistent,

Compartimentul Financiar Contabilitate :

- studii universitare de li<;en{6 absolvite cu diplom[ de licenll sau echivalent[;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitSrii functiei publice: I an;

- cunostinte operare calculator nivel mediu dovedite (lu acte emise in conditiile legii;

pentru functia publica de executie vacanta de Referent, clasa III, grad profesional debutant, i

Compartimentul Financiar Contabi litate .

- studii medii liceale finalizate cu diplom[ de bacalaureat;

- cunostinte operare calculator nivel mediu dovedite <;u acte emise in conditiile legii;



RI RI,I O(; K4 F I A / TEMAT ICA

Constitu!ia RomAn iei, republ icartS;

- Titlul I gi Titlul ll ale pirlii a vt - a din ordonanfa de Urgenli a Guvernului nr. 5712019

privind Codul Administrativ, cu modificirile 9i completirile ultr:rioare;

- Legea nr.2O2/2O02 privind egaliatatea de sans,:9i de tratament intre femei si b5rhati,

republicatS, cu modificirile 9i completirile ulterioare;
- Ordonanta Guvernului nr.737/2000 privind prevenirea 9i sanclionarea tuturor formelor de

d irscrim ina re, re publ icat5, cu mod i'[ici rile 9i com pleti rile u lterioa re;

- Legea nr.227/20L5 - Codul Fiscal, Titlul lX giTitlul X - lmpozite giTaxe Locale, rePublicatii, cu

mod ifici rile 9i completirile u lterioare;
- Legea nr.2O7l2O15 -,3odul de proceduri fiscalS, Titlul Vll - Colectarea creantelor fiscale,

republicatS, cu modificirile si completirile ulterioare;
- Legea nr. g2/Lggt - Legea contabilitSlii, republicatS, cu modificdrile 9i completirile

ulterioare;
- Legea nr. 273l2006 privind finanlele publice locale, republicati, cu modificirile si

completi rile ulterioare.

Reglementari:
- Reglementari privind Constitutia Romaniei;

- Reglementari privind Codul Administrativ;
- Reglementari privind egialiatatea de ganse 9i de tratilment intre femei si birbafi;

- Reglementari privind prevenirea 9i sanclionarea tut lror formelor de discriminare;

- Reglementari privind Codul Fiscal;

- Reglementari privind Codulde proceduri fiscalS;

- Reglementari privind contabilitatea;
- Reglementari privind finanlele publice locale;

- Reglementari privind re!;pectarea demnitatii uman(l;

- Reglementari privind prptectia drepturilorsi libertatilorfundamentale ale omului;

- Reglementari privind prr:venirea sicombaterea incil:arii la ura sidiscriminare.



FISA POSTUI,UI

Informatii generale privind postul
Denumirea postului: Consilier:, clasa I, grad profesional ar;istent

Nivelul postului: functie publir;a de executie vacanta, perioada nedeterminata

Scopul principal al postului: intocmirea evidentei fiscale privind veniturile proprii ale bugetului

lc,cal

Conditii specifice pentru ocuparea postului !

Studii de specialitate: universitrlre de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Perfectrion[ri ( specializdri) :

CunoEtinle de operare pe calculator (necesitate gi nivel). da, nivel mediu

Limbi strline (necesitate si nivr:l de cunoaqtere): nu

Abilit6ti, calitili Ei aptitudini necesare: obiectivitate, capacitate de analiz[ 9i sintez[, abilitali de

cr:municare, aptitudine de a lucra cu documente, respect lata de lege, loialitate fata de institutie'

cunoasterea reglementarilor specifice domeniului de activilate, asumarea responsabilitatii, pastrarea

confidentialitatii, preocupare pentru ridicarea nivelului profesional individual, aptitudini de calcul.

Cerin[e specifice - vechime in specialitatea studiilor necesitre exercitarii functiei publice: I an.

Competen{a managerial6 ( cunr>qtin{e de management, calitati si aptitudini manageriale)

A.tribuf iile postului:
- asigura rezolvarea corespondentei in conformitate cu prevederile legale;
- asigura intocmirea, circulalia si pastrarea docunrentelor justificative care stau la baza

inregistrarilor;
opereaza incasarile si pla:ile in numerar conform registrului de casa;

verifica modul de stabilire a materiei impozabile; Asigura organizdrea corectl a eviden{ei

contabile in conlormitate cu legislalia in vigoare.
- opereaza in baza de date declaratiile de impunere privind taxele si impozitele locale de la

persoanele juridice;
- verif'rcarea situatiei fiscale a contribuabilor in vederea intocmirii certiticatelor fiscale,

adeverintelor de stare materiala si a vizelor pentru fisele de inmatriculare a mijloacelor de

transport,
- efectuarea operatiunilor de inregistrare si urmarire: a incasarii sumelor aferente proce:selor

verbale de contraventie;
- opereaza si valideaza zilnic incasarile efectuate pe liecare tip de venit bugetar si actualizeaza

baza de date:
- operareainbaza de date ir compensarilor, reducerilor, scutirilor de la plata impozitelor sitaxelor

locale in baza documentelor primite;
- verifica inregistrarile in contabilitate a debitelor initia.le si orice alte modificari;
- efectueaza operatiuni de ilrhivare a documentelor emtse;

- intocmirea si comunicarea somatiilor de plata debitorilor;
- aplicarea dupa caz, succesiv sau concomitent, a masurilor de executare silita a bunurilor mobile

si imobile, precum si infiintari de popriri potrivit legii;
- scaderea din evidenta a obligatiilor bugetar urmarile, achitate inainte de a fi transmise spre

urmarire, celor anulate de instantele judecatoresti si a celor restituite din diferite motive
organului constatator,

- stingerea ef'ectelor procedurii de executare silita in situatia in care pe parcursul acesteia, debitul

a fost achitat.
- are obligatia sa respecte legislatia in vigoare a functionarului public;



- la cererea organelor de control financiar de gestiune, are obligatia sa puna la dispo;zitia

acestora documentele nec€)sare controlului;

- indeplineste orice alte sar:cini stabilite in domeniul evidentei contabile a veniturilor bugetului

local;
- efectuarea operatiunilor ,privind inchiderea anului fiscal si intocmirea listei definitive a

ramasitilor si suPrasolvirilor;
- este utilizator pentru programul PATRIMVEN;
- executa orice alte dispozirfii date de conducatorul institutiei.

Allte atribufii:

- insu;irea qi aplicarea corecti a Legii 319l?006 privind securitatea si sanatatea in munca a normelor

de aplicare a acesteia si a instructiunilor proprii de securita.e si sanatate in munca;

- participarea la instruirea periodici privind sln[tatea Ei securitatea in munc[' prevenirea Ei sting,erea

incendiilor;
- des{6qurarea activit6lii la locul de munc6 respectind ntlrmele de s[nitate 9i securitate in munc[.

normele P.S.l,

Iclentificarea functiei publice corespunzitoare postului

Denumire . Consilier
Clasa: I
Gradul profesional : asistent
Vechimea (in specialitatea necesar[): minim I an

Sfera relationalI a titularului postului

l. Sfera relationalh internI :

a) Relatii ierarhice :

- subordonat fatl de Primar, Secretar general;

U) netatii functionale . colaboreaza cu compartimentele din cadrul UAT Tatarastl,

c) Relatii de control :

d) Relatii de reprezentare NU
2 Sfera relational[ externi :

a) cu autorit6ti si institutii publice ;

b) cu organizatii internationale; Nu
c) cu peisoane juridice private '.inbazadelegarii data de autritatea de conducere'

3. Limite de competeni[: prin semnarea documentelor si situatiilor intocmite, raspunde pentru

realitatea si exactitatea datelor cutrrrinse in acestea;

4. Delegarea de atributii si competent[: se va face de catre <;onducatorul institutiei.



FISA POSTUI",UI

Informatii generale privind postul
Denumirea postului: Referent, clasa III, grad profesional tlebutant

Nivelul postului: functie publir:a de executie vacanta, peric,ada nedeterminata

Scopul principal al postului: urmarirea si incasarea impoz:itelor si taxelor locale

Conditii specifice pentru ocuparea postului :

Studii de specialitate. studii medii liceale finalizate cu diplomd de bacalaureat

Perfeclioniri (specializlri) :

Cunogtinle de operare pe calculator (necesitate qi nivel). da, nivel mediu

Limbi strdine (necesitate si nivr:l de cunoaqtere)' nu

Abilitali, calit6li qi aptitudini necesare: obiectivitate, capacitate de analizi Ei sintez[, abilitali de

c,rmunicaie. aptitudin. d. u lucra cu documente, respect fata de lege, loialitate fata de institutie,

cunoasterea reglementarilor specifice domeniului de activil.ate, asumarea responsabilitatii, pastrarea

c6nfi dentialitatii, preocupare pentru ridicarea nivelului profesional individual.

Cerinle specifice - nu este cazti.
Competentra managerial6-

A.tribufiile postului:
- incaseaza taxele si impozitele locale stabilite de lege si Consiliul Local cu respectarea termenelor

de plata;

- inmaneaza contribuabililor instintarile de plata a impozitelor si taxelor;;
- intocmeste la termen evidenta cu privire la sumele inc;rsate;

- instiinteaza contribuabilii ,;u privire 1a obligatiile declzrrative ce le revin potrivit legii,

- colaboreaza cu compartimentul ",Registrul agricol", pre)cum si cu celelelte structuri organizatorice

corespunzator fl uxurilor informationale, existente intre acesteil;

- raspunde de integritatea, confidentialitatea si securita.tea datelor din documentele continute de

fiecare dosar fiscal in conditiile legii;
- asigura arhivarea tuturor dc,cumentelor rezultate din dorneniul sau de activitate;

- depune sumele incasate la caseria unitatii tertorial adnrinistrative, in termenul prevazut de actele

normative in vigoare;
- intocmeste zilnic in borderoul desfasurator sumele incasate in conformitate cu subdiviziunile

clasificatiei bugetare pe care le pr,:da la caserie;

- are obligatia sa respecte legislatia in vigoare privind furtctionarul public;

- la cererea organelor de control financiar de gestiune are obligatia sa puna la dispozitia acestora

documentelor necesare controlului ;

- executa orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic.
Arlte atribufii:

- insuEirea qi aplicarea corectii a Legii 31917006 privind securitatea si sanatatea in munca a normelor

de aplicare a acesteia si a instructiunilor proprii de securititte si sanatate in munca,

- participarea la instruirea periodica privind sln[tatea qi s,lcuritatea in muncd, prevenirea 9i stingerea

incendiilor,
- desfrqurarea activit[1ii la lccul de muncl respectind rLormele de slnitate qi securitate in munc6,

normele P.S.l.

Identificarea functiei putrlice corespunzitoare postului

Denumire : Referent
Clasa. III
Gradul profesional. debutant;



Vechimea (in specialitatea necr:sari): nu este cazul

Sfera relationale a titularului postului

l. Sfera relationall interni :

a) Relatii ierarhice.
- subordonat fat6 de Primar, Sec;retar general;

- superior Pentru:,
b) Relatii functionale : colaboreaza cu compartimentele din t:adrul UAT Tatarasti;

c) Relatii de control:
d) Relatii de rePrezentare Nu
2. Sf-era relationali externi.
a) cu autoritAti si institutii public;e'

b) cu organizatii internationale, Nu

c) cu persoane juridice private: 1"Ju;

3. Limite d. .o.p.t.nta. prin semnarea documentelor si situatiilor intocmite, raspunde pentru

realitatea si exactitatea datelor cuprinse in acestea;

4. Delegarea de atributii si competentb: se va face de catre <;onducatorul institutiei'

Relatii suplimentare cu privire la desfasurarea concursului de recrutare pentru functiiile publice de

executie vacante de Consilier. clasa I, grad profesional asistent si cea de Referent, clasa lll, grad

profesional debutant compartiment Fininciar contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al

prrimarului comunei Tatarasti S0 pr)t obtine la sediul institutiei, persoana de contact' Rotaru lon' secretar

g,sneral, Tel.02342g6510; Fax.02,34286630, e-mail. primariatatarasti@yahoo.com.

Primarul Comunei Tat:lrasti
Tabacaru Petru
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